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 人事業務報告及宣導 

▲ 教育部函送行政院110年8月18日院授人給字第11040005821號函修正之

「中央機關（構）員工一般健康檢查補助基準表」。(教育部110.9.3臺

教人(五)字第1100119655號函)  

▲ 教育部函轉嚴重特殊傳染性肺炎中央流行疫情指揮中心就有關無症狀或

輕症確診個案解除隔離治療後再進行7天居家隔離之期間，得依嚴重特殊

傳染性肺炎防治及紓困振興特別條例第3條第3項規定請防疫隔離假。(教

育部110.9.15臺教綜(五)字第1100124968號函)  

▲ 教育部函轉本(110)年中秋節將屆，請加強宣導「公務員廉政倫理規範」

並落實報備登錄。(教育部110.9.16臺教政(一)字第1100127141號函) 

▲ 教育部函轉銓敘部令，自民國111年1月1日起，各機關於核計公務人員休

假日數時，其所具公務人員考試錄取期間，以及曾服務於政府機關（構）、

公立學校之全時專任人員年資，得採計為公務人員休假年資。(教育部

110.9.16臺教人(三)字第1100114599號函) 

▲ 教育部函送考試院民國110年7月30日修正發布之公務人員考績法施行細

則（以下簡稱本細則）第14條條文。(教育部110.9.27臺教人(三)字第

1100129173號函) 

▲ 教育部函送修正之專科以上學校教師涉及違反送審教師資格規定案查核

表，並自即日起適用。(教育部110.9.29臺教高(五)字第1100130338號函) 

 

 

＊備註：以上法規整理資料仍應以教育部正式轉送之函令為主。＊ 
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