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發刊日期：中華民國 112年 10月 31日 
本 簡 訊 內 容 由 人 事 室 提 供 

  

 

 人事業務報告及宣導 

▲ 本校「兼任教師聘任送審處理要點」第3點及第11點之一規定修正案，業

經本校教師評審委員會112年10月18日審議通過。(本校112.10.30勤益科

大人字第1121700251號函) 

▲ 行政院函以，修正「各機關公務員性別主流化訓練計畫」，名稱並修正

為「各機關性別平等訓練計畫」，自113年1月1日生效。(教育部112.10.12

臺教人(一)字第1120099933號函) 

▲ 「公立學校教職員定期退撫給與查驗及發放辦法」第2條、第20條，業經

教育部於112年10月16日以臺教人(四)字第1124202812A號令修正發布。

(教育部112.10.16臺教人(四)字第1124202812D號函) 

▲ 公務人員退休資遣撫卹法施行細則部分條文，業經考試院於民國112年10

月5日修正發布。(教育部112.10.19臺教人(四)字第1120101851號函) 

▲ 「公立學校教職員退休資遣撫卹條例施行細則」部分條文，業經本部於

中華民國112年10月20日以臺教人（四）字第1124202601A號令修正發布。

(教育部112.10.20臺教人(四)字第1124202601D號函) 

▲ 考試院民國112年10月18日修正發布之公務人員曾任公務年資採計提敘

俸級認定辦法部分條文修正。(教育部112.10.26臺教人(二)字第

1120104372號函) 

▲ 關於考試院令定111年12月28日修正公布之專門職業及技術人員轉任公

務人員條例（以下簡稱專技轉任條例）第8條及第9條以外修正條文之施

行日期，並修正發布同條例施行細則。(教育部112.10.26臺教人(二)字

第1120093553號函) 

 

 
＊備註：以上法規整理資料仍應以教育部正式轉送之函令為主。＊ 

http://www.ncit.edu.tw/op/

